
DES GESTES QUOTIDIENS AU DEVELOPPEMENT DURABLE :
Pourquoi ? Lesquels ? Comment les mettre en oeuvre ?

PUBLIC : Salariés d’entreprise, de collectivités territoriales, comités d’entreprise, stagiaires de la formation
professionnelle qualifiante ou pré-qualifiante

DURÉE CONSEILLEE : 1 journée, Intersession avec suivi, 1 demi-journée

NOMBRE DE PARTICIPANTS : 15

OBJECTIFS : 

– Réfléchir sur la conduite à tenir en matière de protection de l’environnement sur son lieu de travail, son
domicile, son environnement en général.

– Mener une réflexion individuelle et collective sur des exemples précis de gestes quotidiens dont la
répercussion produit des impacts sur l'environnement.

– Comprendre le concept de développement durable et ses implications.
– Comprendre la notion d'empreinte écologique.

TARIF PAR PARTICIPANT : 80 euros

PROGRAMME 

Première journée :

Présentation du concept de développement durable, ses enjeux.
Présentation de la notion d'empreinte écologique.
Réflexion collective sur les gestes que chacun peut effectuer au quotidien pour diminuer sa propre empreinte
écologique.
Intersession permettant aux stagiaires de mettre en place les actions dans leur contexte professionnel.

Deuxième journée : 

Bibliographie et présentation des moyens de vulgarisation existants (publications, jeux de rôles,
documentaires, films, émissions télévisées, personnes ressources,…).
Bilan de l’intersession
Echanges sur les projets


